4. sınıf ve 5. sınıf blok eğitim dönemi kuralları:

4. ve 5. yıl, blok eğitim programlarının uygulandığı sınıflardır.

4. ve 5. Sınıf Blok Eğitim dönemlerine  Geçiş:

1-6. yarı yıllarını tamamlayan ve GANO değerleri en az 2.00 olan öğrenciler 4. yıl blok eğitim dönemine geçerler. 4. sınıftaki stajlardan devamını alan öğrenci başarılı olmasa bile 5. sınıf stajlarına başlar.  Başarısız olduğu stajları  5. sınıfın sonunda yeniden alır.  4. sınıfta devamsızlık veya başka nedenle almadığı stajı olan öğrenciler 5. sınıf stajlarına başlamak için 4. sınıftaki eksik stajlarından  devamlarını  almak  zorundadırlar. Ayrıca öğrencinin 5. sınıf stajlarını almaya başlaması için 4. sınıf öğrenci seminerini vermesi gereklidir.
Öğrencinin 6. sınıf aile hekimliği dönemine başlayabilmesi için 4. ve 5. sınıftan alması gereken tüm stajları başarması ve 5. sınıf öğrenci seminerini vermesi gerekir.

Öğrenci alması gereken tüm seçmeli ve zorunlu stajlarını Tıp Fakültesi Anabilim Dallarının bünyesinde almak zorundadır.  Ancak ilgili anabilim dalları tarafından organize edilen 1. ve 2. basamak sağlık kuruluşlarında yapılan saha eğitimlerinde yönetim kurulunun onayı ile özel ve kamuya ait yerel sağlık kuruluşları kullanılabilir.

Kredilendirme: 

Blok eğitim döneminde (4. ve 5. sınıf blok eğitim programları), öğrenci klinikte yaptığı bir haftalık staj programının karşılığında bir (1)  kredi alır. 

 
4. ve 5. yıl blok eğitim programındaki stajlar (zorunlu ve seçmeli) ve süreleri her yıl eğitim komisyonu tarafından belirlenir.

Stajların amaçları: 

Stajın amacı, ilişkili anabilim dalları tarafından “Ulusal Çekirdek Eğitim Programı” ile uyumlu olarak belirlenir.  Seminer ve uygulama programları stajın amaçlarına uygun olarak hazırlanır ve ilgili anabilim dalları tarafından her yıl gözden geçirilerek Dekanlığa  bildirilir.

Staj ve İnternlik çalışmalarının yürütülmesinde Anabilim Dalı Başkanlarının görevleri:

Kliniklerdeki 4. ve 5. sınıf stajları ve internlik çalışmaları programlarının yapılmasını, yürütülmesini sağlamak, 

Kuramsal ve uygulamalı eğitim programlarını yürütecek olan öğretim elemanlarını belirlemek,

Derslerin ve uygulamaların aksamadan yapılmasını sağlamak,

Stajların uygulama saatlerini belirlemek,.

Staj döneminde öğrenci  nöbetlerinin düzenlemek, 

Staj sonu sınav jürilerini oluşturarak, sınavların usulüne uygun olarak yapılmasını sağlamak,

Stajların ya da internlik eğitimlerinin yürütülüşü ile ilgili aksaklıkları belirleyerek çözmek, çözemediklerini dekanlığa iletmek,

Eğitimin verimliliğinin artması konusunda öneriler geliştirmek, Dekanlığa sunmak ve uygulamaktır.

Anabilim dalı başkanları, isterse bu işleri yürütmek üzere bir öğretim elemanını staj yürütücüsü olarak görevlendirebilir ve staj yürütücüsünü görevlerini yapması konusunda denetler.

Birleşik stajlarda stajın yürütülmesinden stajda ağırlığı olan anabilim dalının başkanı sorumludur.

Staj yürütücülerinin görev ve yetkileri:
Staj yürütücüleri; 4. ve 5. sınıf blok eğitim dönemlerinde, ilgili anabilim dalı başkanı tarafından görevlendirilir. Staj yürütücüsü uygulamaları konusunda anabilim dalı başkanına karşı sorumludur.

Staj yürütücüsünün görevleri: 

Eğitim takvimini hazırlamak ve anabilim dalı başkanına sunmak, 

Sorumlu olduğu stajın seminer ve günlük aktivite (ortak vizit, öğrenci seminerleri vb.) programlarını düzenlemek, bu programı dekanlığa göndermek,

 Eğitim komisyonu tarafından onaylanan staj eğitim programını ilan etmek,   

Eğitim takvimini öğretim elemanlarına, eğitim yılının başlamasından en geç bir hafta önce duyurmak,

Öğretim üyeleri ile yapılan birebir uygulamalı eğitimde, her öğrencinin kendisinden sorumlu olacağı öğretim üyesini belirlemek, Öğrencilere, öğretim üyelerine ve dekanlığa hazırlanan bu listelerin ulaştırılmasını sağlamak,

Staj bitiminde kuramsal ve uygulamalı sınavların yapılmasını organize etmek, 

Kuramsal ve uygulamalı sınavın ve kanaat notlarının birlikte değerlendirilmesi sonucunda elde edilen staj başarı notunu (100 üzerinden ham notların) dekanlığa iletmek, 

Birleşik stajlarda staj başarı notlarının belirlenmesinde anabilim dallarının ağırlıklarına göre son staj notlarını belirlemek, 

Stajın yürütülmesi ile ilişkili problemleri belirleyerek, çözüm önerilerini anabilim dalı başkanına  sunmaktır. 

Staj saatleri:

Stajlar saat 8.30 de başlayıp, 15.00 de biter. (Gerekirse ilgili anabilim dalları staj saatlerini uygun gördükleri şekilde değiştirebilirler. )

Staj kuramsal dersleri: 

4. ve 5. sınıfta stajlar  sırasında, hafta içi her gün  en fazla iki saat  kuramsal ders verilir. 

Stajın  amaçlarına uygun olarak 3. sınıf ile dikey entegrasyon içinde,  seminer ve uygulama programları hazırlanır. 

Öğretim üyeleri ile bire bir yapılan uygulamalar:
Öğrenciler bütün staj boyunca, ortak staj aktiviteleri dışında öğretim üyesi ile bire bir uygulama yapar. 

4. ve 5. sınıflarda  staja gelen öğrenciler stajı uygulayan anabilim dalının tüm öğretim üyelerinin en az yarısına eşit şekilde bölünürler. Bu uygulamadan amaç, tüm öğretim üyelerinin staj eğitimlerine aktif olarak katılımının sağlanmasıdır.

Öğrenciler; tüm öğretim üyelerinin her gün en az yarısının staj boyunca  bu uygulamaya katılması koşulu ile anabilim dalının belirlediği sayıda öğretim üyesi arasında rotasyon yapabilirler.  (Bundan amaç, daha çok sayıda farklı bilim dalına veya seksiyona ait öğretim üyeleri ile bire bir uygulama yapmalarının sağlanmasıdır).

Öğrenciden sorumlu bire bir uygulamayı veren öğretim üyesi kendisine verilen dönemde ilgili öğrencinin eğitiminden tümü ile sorumludur.

Her öğrenci, kendisinden sorumlu öğretim üyesinin günlük klinik aktiviteleri sırasında, öğretim üyesi ile bire bir aşağıda belirtilen türde uygulamaları yapar. 

Bu uygulamalarda, stajı yapan ana bilim dalı tarafından belirlenen amaçlara uygun olarak hazırlanan, öğrenciye verilmesi gereken asgari program o öğrencinin uygulamasını yapan öğretim üyeleri arasında paylaşılarak uygulanır. Bu program kuramsal konulardan çok beceri ve tutum kazandırmaya yönelik olmalıdır. Birlikte ameliyatlara girilir, poliklinik yapılır, endoskopi, ultrasonografi gibi işlemlere birlikte girerler, öğretim üyesi öğrenciye görev vererek, daha sonra tartışmak üzere hasta hazırlamasını isteyebilir, daha sonra birlikte tartışmak amacı ile kuramsal bir konunun hazırlamasını isteyebilir, klinikte yatan hastalar görülüp hasta başında veya dershanede tartışılabilir, belirli klinik tabloların simülasyonları yapılarak öğrencilerle tanıya gidilmeye çalışılabilir, öğrenciler belirli laboratuvarlara gönderilerek o laboratuvar uygulamaları yaptırabilir.

Öğrenci anabilim dalı tarafından katılmalarının istendiği günün içindeki diğer aktivitelerde (ortak vizit, asistan semineri vs) yer almak zorundadır.  Bu staj eğitim programı, ilgili anabilim dallarının önerileri ile staj yürütücüsü tarafından düzenlenir ve ilan edilir. 

Eğer öğretim üyesi izne ayrılır, kongreye gider, idari toplantılar gibi aktivitelerde bulunur ise bu sırada öğrencilerini diğer öğretim üyelerine dağıtır.

Blok eğitim dönemi öğrenci seminerleri: 

Öğrenci bu programlar sırasında ilgi duyduğu bir alanda bir öğretim üyesinin sorumluluğunda, (birisi 4. yıl blok eğitim programında, ikincisi ise 5. yıl blok eğitim döneminde olmak üzere) iki adet seminer hazırlar ve bu seminerleri, seminerden sorumlu öğretim üyesi ve staja devam eden öğrencilerin  huzurunda sunar ve tartışır. 

Seminer, öğrenci tarafından ilgili öğretim üyesinin moderatörlüğünde, anabilim dalının  belirlediği saatlerde, o anda stajda bulunan öğrencilerin katılımı ile sözlü olarak sunulur. 

Sorumlu öğretim üyesi seminerin başarılı olduğuna karar verirse, öğrenci seminerinin yazılı metnini dekanlık tarafından belirlenen formata uygun 2 kopya olarak sorumlu öğretim üyesine onaylatır. Bu nüshalardan birini  dosyasına konmak üzere öğrenci bürosuna teslim eder, diğerini de seminerinden sorumlu öğretim üyesine teslim eder. 

Öğrenciye başarılı olduğu seminerler karşılığında birer kredi verilir. Öğrenci öğrenimi boyunca bu seminerlerden toplam 2 kredi almış olur. 

Yetersiz görülen seminer sorumlu öğretim üyesi tarafından öğrenciye yeniden hazırlatılarak tekrarlatılır. Yeni seminer tarihini öğretim üyesi belirler.

Her öğrencinin, hangi stajda, hangi öğretim üyesine seminer vereceği; öğrencinin bu konudaki eğilim ve istekleri de göz önünde tutularak, dekanlık tarafından belirlenir. Her ana bilim dalında öğrenci seminerlerinin programı, anabilim dalı  başkanının onayı ile staj yürütücüsü tarafından belirlenir.

Stajlarda değerlendirme yöntemi: 

Staj sonunda öğrencinin staj başarı notu bir yazılı, bir sözlü sınav ve kanaat notu ile belirlenir.  

Staj başarı ham notunu, 100 üzerinden verilen  bu üç notun aşağıdaki oranlarda katkıları ile  oluşacaktır.

Bu notlar aşağıdaki oranlarda staj başarı notunu belirler. 

	
	Staj başarı notu içindeki oranları

	  Uygulamalı sınav notu
	% 30

	  Kanaat notu
	% 20

	  Yazılı sınav notu
	% 50


Kanaat notları, öğrenciye bire bir eğitim veren öğretim üyelerince verilir ve sınav öncesi staj sorumlusu öğretim üyesine teslim edilir. Kanaat notu her bir öğretim üyesinin verdiği notların ortalaması alınarak hesaplanır.

Staj sınavları: 

Her staj programının sonunda öğrenci kuramsal ve uygulamalı sınavlara alınır. 

Uygulamalı sınavlar: Jüriler anabilim dalı başkanı tarafından belirlenen en az iki öğretim üyesinden oluşmalıdır (zorunluluk hallerinde jüri, bir öğretim üyesinden oluşabilir).   Eğer staj birden fazla anabilim dalı tarafından oluşturuluyor ise jüriler ortak olarak oluşturulabilir veya her anabilim dalı ayrı sözlü sınav yapabilir. Birleşik stajlarda ortak sözlü notu, her anabilim dalının, stajdaki süresi oranında katkısı ile oluşmalıdır.

Yazılı sınavlar:  Seminer programlarında anlatılan konuların ve ilgili diğer kuramsal konuların yazılı olarak sorulduğu bir sınavdır. Bu sınav klasik, test, doldurmalı vs tarzında yapılabilir. Birleşik stajlarda her anabilim dalının yazılıda soracağı soru sayısı stajdaki süresi oranında olmalıdır.
Uygulamalı sınavlar, yazılı veya kanaat notları kaç olursa olsun baraj olarak kullanılamaz.

Staj sınavlarında izlenecek yol:

Staj sınavı yapıldıktan sonra, en kısa zaman içinde, sorular ve cevapları ders yürütücüsü tarafından ilan edilir (Kullanılmış, ad ve soyadı yazılmış soru kağıtları öğrencilere verilemez). 

Sınav sonuçları (100 üzerinden mutlak notlar) , staj yürütücüsü tarafından,  sınav yapıldıktan sonra en kısa zaman içinde  öğrencilere ilan edilmelidir.

Sınav sonuçlarına yapılan itirazlar; sınav sonuçları ilan edildikten sonraki 3 iş günü içerisinde öğrenciler tarafından staj yürütücüsüne dilekçe ile yapılacaktır.

Staj yürütücüsüne itirazlar Staj yürütücüsü tarafından en kısa zamanda değerlendirilir. 

Staj yürütücüsü itiraz hakkında yaptığı değerlendirmeyi doğrudan öğrencilere ilan eder.

Harf notlarının hesaplanması itirazlar sonuçlandırıldıktan sonra yapılır.

Staj sınavı yapılan itirazlar sonuçlandırıldıktan ve notlar kesinleştikten sonra Staj sınavının 100 üzerinden ham notları (veya Staj yürütücüsü tarafından hesaplanmış olan harf notları), dekanlığa sınavının bitim tarihini izleyen 10 gün içerisinde (kredili sistem yönetmeliği gereği) gönderilir.

Staj yürütücüsü sınavdaki 100 üzerinden ham notları harf notuna dönüştürme çizelgesindeki not aralıklarına uygun olarak harf notuna dönüştürebilir (eğer bu işlemi yapmak istemez ise harf notuna dönüştürme öğrenci bürosu tarafından yapılıp harf notları öğretim üyesine bildirilecektir).
Staj yürütücüsü daha sonra ham notları ve harf notlarını dersi veren öğretim üyelerinden veya bilim dalı temsilcilerinden oluşan anabilim dalı kuruluna getirerek öğretim üyelerini sınav sonuçları hakkında bilgilendirecek ve sonuçları tartışacaktır.

Soru  ve cevap kağıtları sınav sonuçlarına itirazlar yapıldıktan ve bu itirazlar değerlendirildikten sonra öğrenci bürosuna gönderilir. Öğrenci bürosu soru ve cevap kağıtlarını yönetmelik gereği 2 yıl saklayacaktır. 

Stajlarda sınav  değerlendirme kuralları: 

Bağıl değerlendirme staj döneminde uygulanmaz.  Stajlarda temel kural başarılı veya başarısız olmaktır. Stajlarda koşullu geçer notlar (DD ve DC  notları) kullanılmaz.

Stajlarda 100 üzerinden 60 ve üzerinde not alan öğrenci başarılı olur. 60’ın altında olan tüm notlar FF başarısız olarak verilir. 60 ve üzerindeki notlar ise aşağıdaki aralıklara göre harf notuna çevrilir.

	Harf notu
	Başarı derecesi
	Ağırlık katsayısı
	Ham not aralıkları

	FF
	Başarısız
	0.00
	59 ve altı

	CC
	Geçer
	2.00
	60-68

	CB
	Orta
	2.50
	69-76

	BB
	İyi
	3.00
	77-84

	BA
	Pekiyi
	3.50
	85-92

	AA
	Mükemmel
	4.00
	93-100


Staj tekrarı: 

Stajlarda başarısız olan öğrenci başarısız olduğu stajı, devam koşulunu da yerine getirmek üzere 5.sınıf

stajları bittikten sonra 6.sınıf Aile Hekimliği Dönemine başlamadan önce tekrarlar. 


Ancak Öğrenci başarısız olduğu stajları 4. ve 5.sınıf bitiminden sonraki yaz döneminde açılacak olan telafi

(yaz) stajlarında devam koşullarını da yerine getirerer alabilir.


Öğrenci, 4.sınıf blok eğitim dönemi sonunda devamını alıp başarısız olduğu stajlar için yalnız 1 telafi (yaz)

stajı hakkı kullanabilir.


4.sınıf blok eğitim döneminin tüm stajlarının devamını alan öğrenci başarılı olmasa da 5.sınıf blok eğitim

dönemi stajlarına başlar.


Öğrenci, 5.sınıf blok eğitim dönemi sonunda devamını alıp başarısız olduğu stajlardan en fazla 2 telafi (yaz)

Stajı hakkını kullanabilir.


5.sınıf seçmeli stajlarından başarısız olan öğrenciler, başarısız oldukları seçmeli staj yerine başka bir

seçmeli stajı (başarılı oldukları diğer seçmeli stajlar haricinde) alabilirler.

Blok eğitim döneminde bütünleme sınavı yoktur.
Seçmeli stajlar ile ilgili kuralları:

Seçmeli stajlarda zorunlu stajlardaki kurallar geçerlidir.  Bu stajlarda zorunlu stajlardan farklı ve daha ileri bir program uygulanır. 

5. sınıf blok eğitim döneminden aile hekimliği dönemine geçme koşulları:


5. sınıf blok eğitim dönemi sonunda tüm stajlarını alan, devam koşulunu yerine getirerek sınavlara giren öğrenciye, aşağıdaki koşullarda ek sınav hakkı verilir. 


En çok iki stajdan başarısız olan öğrenciye 5. sınıf bitimini takip eden 1 ay içinde ek sınav hakkı verilir. Ek sınava giren öğrencinin sınav notları göz önüne alınmadan, ek sınav notu başarı notu olarak değerlendirilir. 


Bu maddede belirtilen koşullardaki öğrenci, ek sınav hakkından yararlanmak için, 5. sınıf blok eğitim döneminin bitiminden itibaren 7 gün içinde, dekanlığa bir dilekçe ile başvurur. Öğrencinin durumu incelendikten sonra, ek sınav hakkından yararlanacak öğrencilerin isimleri  Dekanlık tarafından ilan edilir. Bu maddede açıklanan ek sınav hakları her öğrenciye sadece bir defa tanınır.

Telafi stajları ile ilgili kurallar: 

4. yıl bitiminde yaz dönemi içinde 4. yıl stajlarından 5 haftayı geçmeyen stajlardan  her biri için bir telafi stajı açılır. 4. sınıf öğrencisi bu stajlardan sadece birisini  alabilir. 

5. yıl bitiminde telafi sınavları yapıldıktan sonra 6. yıl aile hekimliği dönemi başlamadan yaz dönemi içinde 5. yıl Zorunlu stajlarından her biri için ikişer telafi stajı, seçmeli stajlardan her biri için bir telafi stajı açılır. 5. sınıf öğrencisi bu stajlardan sadece zorunlu stajlardan ikisini veya seçmeli stajlardan birini alabilir.

Telafi stajından, sadece daha önceden devamını almış ve stajından başarısız olan öğrenciler yararlanır.

Stajlarda geri bildirimler: 

Her staj sonunda, o stajı alan  öğrenciler tarafından, staj hakkında genel ve o stajın her bir öğretim üyesine yönelik olmak üzere dekanlık tarafından verilen özel formlara geri bildirimler yapılır ve geri bildirimler değerlendirme komisyonu tarafından değerlendirilerek, dekanlığa sunulur.

Birleşik stajlarda iç rotasyonlar 


Blok eğitim dönemi içindeki bu rotasyonlarda temel prensip; birleşik stajlara gelen öğrencilerin her an tüm bilim dallarında bulunacak şekilde, mümkün olduğu kadar küçük gruplar halinde anabilim dallarını  dolaşmaları, blok olarak stajlarda rotasyon yapmalarıdır.

Stajlarda devam zorunluluğu: 

Stajların geniş ölçüde uygulamaya dayanan programlar olması nedeni ile 4. ve 5. sınıf stajlarında en az % 80 devam zorunluluğu  mevcuttur. Öğrencinin staja devamı, ilgili anabilim dalının belirleyeceği yöntem ile izlenir.
