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GOREV TANITIM FORMU Fakov

KADRO UNVANI DEKAN

BAGLI OLDUGU

UNVAN REKTOR

» Uludag Universitesi Uist yonetimi tarafindan belirlenen amag
ve ilkelere uygun olarak; fakiltenin 6zgoérevi ve uzgorisii
dogrultusunda egitim ve 6gretimi gerceklestirmek icin gerekli
tiim faaliyetlerin etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak
yluritilmesi amaciyla calismalar yapmak, planlamak,
yonlendirmek, koordine etmek ve denetlemek.

GOREVIN KISA TANIMI

> Fakilte kurullarina basgkanlk etmek, fakilte kurullarinin
kararlarini uygulamak ve fakdlte birimleri arasinda dizenli
calismayi saglamak,

> Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel
durumu ve isleyisi hakkinda Rektore rapor vermek,

> Fakiltenin ddenek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte
Rektorliige bildirmek, fakilte bitgesi ile ilgili 6neriyi fakilte
yonetim kurulunun da goruslini aldiktan sonra rektorlige
sunmak,

> Fakiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli Gizerinde genel
gbzetim ve denetim gdrevini yapmak,

> Fakiiltenin misyon ve vizyonunu belirlemek,
. > Fakiltede egitim-6gretim, Ar-Ge ve hizmet faaliyetlerinin
GOREV VE diizenli bir sekilde strdirilmesini saglamak ve bu amacla
SORUMLULUKLAR kurul ve komisyonlar kurarak buna iliskin ilkeleri belirlemek,

> Fakiltenin egitim-6gretim sistemiyle ilgili sorunlari tespit
etmek, ¢c6ziime kavusturmak, gerektiginde (ist makamlara
iletmek,

> Fakiltedeki programlarin akredite edilmesi icin gerekli
¢alismalarin yapilmasini saglamak,

» Universitenin stratejik planina uyumlu sekilde Fakiiltenin
stratejik planinin hazirlanmasini saglamak,

> Ulusal kalkinma strateji ve politikalari cercevesinde Fakiltenin
orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek ve
gerekli calismalarin yapilmasini saglamak,

> Fakiltenin faaliyetleriile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif
etmek, analiz etmek,
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Bélumler/Anabilim dallari tarafindan hazirlanan faaliyet
raporlarini dikkate alarak yillik faaliyet raporunun
hazirlanmasini saglamak,

Harcama Yetkilisi olarak, 6deneklerin ilgili mevzuat
cercevesinde etkili, ekonomik ve verimli olarak kullaniimasini
saglamak,

Tasinirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak
edinilmesini, kullanilmasini, tasinir kayit ve tasinir kontrol
yetkilileri vasitasiyla kayitlarin saglikh bir sekilde tutulmasini
saglamak,

Fakiltenin Gstlnlik ve zayifliklarini tespit etmek,

Fakiltenin kadro ihtiyaclarini belirlemek,

Fakiltenin gorev alaniyla ilgili arastirma-gelistirme
faaliyetlerinin yUrutilmesini saglamak,
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